o Alteneinrichtungen

Wir sind die Alteneinrichtungen der Stadt Oberhausen gGmbH mit drei Dauerpflegeein-
richtungen — Haus Bronkhorstfeld, Louise-Schroeder-Heim und der Seniorenresidenz am
OLGA-Park — und bieten als grofter Pflegeanbieter in der Stadt ein breites Pflegeangebot fur
389 Birgerinnen an. Neben der stationaren Pflege betreiben wir zusatzlich zwei Tagespflegen
und einen Ambulanten Pflegedienst sowie 230 altengerechte Wohnungen mit einem bedarfs-
orientierten Betreuungskonzept.

Sie mochten gerne den Berufseinstieg in die Pflege schaffen und dafiir die nétigen Qualifika-
tionen erwerben? Dann ist die einjahrige Ausbildung zur Pflegefachassistenz genau das
Richtige fir Sie.

Die Ausbildung dauert 12 Monate und ist in 700 Stunden Theorie sowie 950 Stunden
Fachpraxis gegliedert.

Kommen Sie in unser Team!

Zugangsvoraussetzungen:

e Hauptschulabschluss nach Klasse 9 oder gleichwertige Schulbildung oder abge-
schlossene Berufsausbildung
e personliche und gesundheitliche Eignung

Bei uns erwartet Sie:

- o eine qualitativ hochwertige und abwechslungsreiche Ausbildung
e ein Angebot von verschiedenen Veranstaltungen flir und mit Auszubildenden
e Zugang zu internen Fortbildungsveranstaltungen und Lernzirkeln sowie ein 1-jahriger
Ausbildungsvertrag mit friihzeitiger Option auf unbefristete Ubernahme
e Tarifliche Bezahlung und alle sonstigen Tarifleistungen gem. TV6D (VKA)

Sie sind interessiert? Dann kontaktieren Sie unsere Ausbildungskoordinatorin unter der
Rufnummer 0208 / 9997-704, um Einzelheiten zum Ausbildungsstart, zur Struktur und der
Vergutung zu erhalten.
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