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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE MIXTE D'UNIBAIL-RODAMCO-WESTFIELD SE DU 11 MAI 2023 

 
 

RESULTATS DES VOTES 

 
Résolutions du ressort de l’Assemblée Générale Ordinaire : 
 

Nombre d’actions disposant de droits de vote  139 040 505 

Nombre des droits de vote 139 040 505 

Nombre d’actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance 3 764 

Nombre de voix présentes, représentées ou ayant voté par correspondance 87 023 958 

Quorum 62,59% 

 
Résolutions du ressort de l’Assemblée Générale Extraordinaire : 
 

Nombre d’actions disposant de droits de vote  139 040 505  

Nombre des droits de vote 139 040 505 

Nombre d’actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance 3 759 

Nombre de voix présentes, représentées ou ayant voté par correspondance 87 027 874 

Quorum 62,59 % 

 
 

Résolutions de la compétence de  
l’Assemblée Générale Ordinaire 

Pour Contre 
Abstention Voix exprimées Résultats 

Votes % Votes % 

1. Approbation des comptes sociaux de l’exercice clos le 31 décembre 2022 86 499 891  99,81 % 168 554 0,19 % 355 513 87 023 958 Adoptée 

2. Approbation des comptes consolidés de l’exercice clos le 31 décembre 2022 86 499 965 99,81 % 168 553 0,19 % 355 440 87 023 958 Adoptée 

3. Affectation du résultat de l’exercice clos le 31 décembre 2022 86 569 446  99,92 % 72 837 0,08 %  381 675 87 023 958 Adoptée 

 
 



 

2 

 

Résolutions de la compétence de  
l’Assemblée Générale Ordinaire 

Pour Contre 
Abstention Voix exprimées Résultats 

Votes % Votes % 

4. Approbation du rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les 
conventions réglementées visées aux articles L. 225-86 et suivants du Code de 
commerce 

86 928 800 99,94 % 51 471  0,06 % 43 687 87 023 958 Adoptée 

5. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2022 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Monsieur Jean-Marie Tritant, en sa 
qualité de Président du Directoire 

80 366 919  92,42 % 6 586 840  7,58 % 70 199 87 023 958 Adoptée 

6. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2022 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Monsieur Olivier Bossard, en sa qualité 
de membre du Directoire 

83 800 759  96,37 % 3 156 430 3,63 % 66 769 87 023 958 Adoptée 

7. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2022 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Monsieur Sylvain Montcouquiol, en sa 
qualité de membre du Directoire 

83 758 625 96,32 % 3 198 522 3,68 % 66 811 87 023 958 Adoptée 

8. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2022 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Monsieur Fabrice Mouchel, en sa 
qualité de membre du Directoire 

83 800 293 96,37 % 3 156 641 3,63 % 67 024 87 023 958 Adoptée 

9. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours l’exercice clos le 31 décembre 2022 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Madame Caroline Puechoultres, en sa 
qualité de membre du Directoire  

83 715 315 96,84 % 2 735 585 3,16 % 573 058 87 023 958 Adoptée 

10. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2022 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Monsieur Léon Bressler, en sa qualité 
de Président du Conseil de surveillance 

86 839 086  99,86 % 117 618  0,14 % 67 254 87 023 958 Adoptée 

11. Approbation du rapport sur les rémunérations des mandataires sociaux en 
application de l’article L. 22-10-34 I du Code de commerce 

84 432 411 97,66 % 2 020 496 2,34 % 571 051 87 023 958 Adoptée 

12. Approbation de la politique de rémunération du Président du Directoire 80 240 812 92,96 % 6 080 451 7,04 % 702 695 87 023 958 Adoptée 

13. Approbation de la politique de rémunération des membres du Directoire, autre 
que le Président 

82 393 598 95,45 % 3 927 683 4,55 % 702 677 87 023 958 Adoptée 
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Résolutions de la compétence de 
l’Assemblée Générale Ordinaire 

Pour Contre 
Abstention Voix exprimées Résultats 

Votes % Votes % 

14. Approbation de la politique de rémunération des membres du Conseil de 
surveillance 

84 701 958 98,36 % 1 408 261 1,64 % 913 739 87 023 958 Adoptée 

15. Approbation de l’enveloppe globale de la rémunération des membres du 
Conseil de surveillance 

84 220 144 97,42 % 2 233 670 2,58% 570 144 87 023 958 Adoptée 

16. Renouvellement du mandat de Madame Susana Gallardo en qualité de membre 
du Conseil de surveillance 

86 033 923 98,94 % 920 424 1,06 % 69 611 87 023 958 Adoptée 

17. Renouvellement du mandat de Monsieur Roderick Munsters en qualité de 
membre du Conseil de surveillance 

85 534 825 98,35 % 1 435 005 1,65 % 54 128 87 023 958 Adoptée 

18. Renouvellement du mandat de Monsieur Xavier Niel en qualité de membre du 
Conseil de surveillance 

81 824 037 94,08 % 5 146 564 5,92 % 53 357 87 023 958 Adoptée 

19. Nomination de Monsieur Jacques Richier en qualité de nouveau membre du 
Conseil de surveillance 

85 717 501 98,94 % 915 176 1,06 % 391 281 87 023 958 Adoptée 

20. Nomination de Madame Sara Lucas en qualité de nouveau membre du Conseil 
de surveillance 

86 181 591 99,09 % 790 332 0,91 % 52 035 87 023 958 Adoptée 

21. Renouvellement du mandat du cabinet Deloitte & Associés en qualité de 
Commissaire aux comptes 

84 633 870 97,35 %  2 302 824 2,65 % 87 264 87 023 958 Adoptée 

22. Nomination de la société KPMG S.A en qualité de Commissaire aux comptes 86 782 623 99,78 % 187 888 0,22 % 53 447 87 023 958 Adoptée 

23. Autorisation consentie au Directoire à l’effet de faire racheter par la Société ses 
propres actions dans le cadre du dispositif de l’article L. 22-10-62 du Code de 
commerce 

86 565 760 99,56 %  383 985 0,44 %  74 213 87 023 958 Adoptée 

 
 

Résolutions de la compétence de  
l’Assemblée Générale Extraordinaire 

Pour Contre 
Abstention Voix exprimées Résultats 

Votes % Votes % 

24. Autorisation consentie au Directoire à l’effet de réduire le capital par annulation 
d’actions achetées par la Société dans le cadre du dispositif de l’article  
L. 22-10-62 du Code de commerce 

85 513 488 98,30 % 1 480 911 1,70 % 33 475 87 027 874 Adoptée 

25. Délégation de compétence consentie au Directoire à l’effet d’émettre des 
actions ordinaires et/ou des valeurs mobilières donnant accès immédiatement 
et/ou à terme au capital de la Société ou de l’une de ses filiales avec maintien 
du droit préférentiel de souscription 

85 510 598 98,29 % 1 486 231 1,71 % 31 045 87 027 874 Adoptée 
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Résolutions de la compétence de  
l’Assemblée Générale Extraordinaire 

Pour Contre 
Abstention Voix exprimées Résultats 

Votes % Votes % 

26. Délégation de compétence consentie au Directoire à l’effet d’émettre des 
actions ordinaires et/ou des valeurs mobilières donnant accès immédiatement 
et/ou à terme au capital de la Société ou de l’une de ses filiales avec 
suppression du droit préférentiel de souscription, par une offre visée à l’article 
L. 411-2, 1° du Code monétaire et financier 

81 767 979 93,99 % 5 229 679 6,01 % 30 216 87 027 874 Adoptée 

27. Délégation de compétence consentie au Directoire à l’effet d’augmenter le 
nombre de titres à émettre en cas d’augmentation de capital avec ou sans droit 
préférentiel de souscription en application des vingt-cinquième et vingt-sixième 
résolutions 

82 038 441 94,72 % 4 573 418 5,28 % 416 015 87 027 874 Adoptée 

28. Délégation de pouvoirs consentie au Directoire à l’effet d’émettre des actions 
ordinaires et/ou des valeurs mobilières donnant accès au capital avec 
suppression du droit préférentiel de souscription, en vue de rémunérer des 
apports en nature consentis à la Société 

86 007 077 98,86 % 990 926 1,14 % 29 871 87 027 874 Adoptée 

29. Délégation de compétence consentie au Directoire à l’effet de procéder à une 
augmentation de capital par émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs 
mobilières donnant accès au capital de la Société réservées aux adhérents de 
plans d’épargne d’entreprise, avec suppression du droit préférentiel de 
souscription à leur profit, en application des articles L. 3332-18 et suivants du 
Code du travail 

84 056 323 96,62 % 2 940 346 3,38 % 31 205 87 027 874 Adoptée 

 
 

Résolutions de la compétence de 
l’Assemblée Générale Ordinaire 

Pour Contre 
Abstention Voix exprimées Résultats 

Votes % Votes % 

30. Pouvoirs pour les formalités 85 953 534 99,94 % 52 365 0,06 % 1 018 059  87 023 958 Adoptée 

 


